Employeur : MRC de Roussillon

Lieu du poste : Saint-Constant

Type de poste :

Temporaire avec possibilité de
prolongation

Possibilité de temps partiel au
printemps et & I'automne (parfait
pour les étudiants!)

Rémunération :

23,67 $ a 25,24 $/heure

Détails sur I'emploi
D’avril & décembre 2023
35 heures/semaine
Lundi au vendredi

Travail extérieur

Avantages sociaux

Horaire flexible

Vétements de travail fournis
(chandails, veste, manteau,
casquette, gants) ef bottes de
fravail.

Date limite pour postuler :

Avant vendredi 17 mars 2023
cv@mrcroussillon.qc.ca

Site Internet : https://roussillon.ca/

MRC DE ROUSSILLON

Vous avez un intérét pour les enjeux environnementaux et
désirez étre autonome dans votre emploi du temps? Vous
aimez travailler dehors et en équipe?

Le ftechnicien terrain en environnement est responsable
d'effectuer le suivi de différentes requétes provenant des
citoyens ou des municipalités. Il est appelé a faire la
réparation et la livraison de bacs roulants, & faire des suivis
téléphoniques, tout en effectuant des vérifications terrain.
En bref, le technicien collabore avec ses collegues afin
d'assurer la satisfaction citoyenne quant & la gestion des
matiéres résiduelles sur I'ensemble de la MRC.

La Municipalité régionale de comté (MRC) de Roussillon

Composée de 11 municipalités locales et d'une
population de 185 000 citoyens, elle est la plus grande
MRC du Québec. Appuyée par une équipe de
professionnels reconnue pour son expertise en
environnement et en développement durable, la MRC de
Roussillon participe au développement économique,
social et culturel de ses municipalités.



Description de taches

Vos principales responsabilités

Traiter des requétes entourant les bacs roulants, notamment les réparations, les livraisons ainsi que
les retours;

Traiter les requétes qui lui sont assignées en lien avec les activités de collectes provenant de la ligne
Info-collectes (ex. : vérification de non-conformités, plaintes, etc.);

Assurer un suivi aupres des citoyens, des municipalités membres et des entrepreneurs quant & ces
requétes, nofamment en effectuant des visites terrain, en parlant directement avec les citoyens, en
remplissant les formulaires requis et en maintenant les différents registres & jour;

Assurer I'entretien général et la sécurité des locaux, des véhicules ainsi que des équipements fournis
par la MRC;

Effectuer toutes autres tdches, afin de préter main-forte a ses collegues.

Notre candidat idéal

Est détenteur d'une formation collégiale (un atout);

Détiens un permis de conduire valide (obligatoire);

Est débrouillard et manuel;

Est professionnel et a la capacité de bien représenter I'organisation;

Est une personne autonome et fiable qui sait faire preuve d’inifiative;

A de la facilité & communiquer a I'oral et a I'écrit et posséde un niveau d'anglais fonctionnel;
Maitrise de certains outils technologiques : iOS (iPhone) et tablette;

Capacité de soulever des charges de plus de 20 kg et de fravailler dehors, peu importe la
température.

Vous croyez détenir le profil recherché et désirez faire partie d’une équipe
dynamique?

Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature avant le 17 mars 2023 & I'adresse suivante
cv@mrcroussillon.qc.ca en joignant leur curriculum vitce et une lettre de motivation.

Soyez assurés que les candidatures seront traitées de facon confidentielle et dans le respect de I'équité
en matiére d'emploi. Prenez note que seuls les postulants retenus seront contactés. La MRC de Roussillon
se réserve la possibilité de prolonger ce concours. Le genre masculin est utilisé sans discrimination et
dans le seul but d'alléger le texte.


mailto:cv@mrcroussillon.qc.ca

